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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO SABUGI-RN
QUARTO EDITAL DE CONYOCACAO DOS APROVADOS NO CONCURSO
PUBLICO N° 01/2015

O Prefeito do Municipio de Sao Jodo do Sabugi, Estado do Rio
Grande do Norte, Anibal Pereira de Araujo, no uso de suas atribuicdes, e de
acordo com o que dispde a legislacio pertinente, especialmente o disposto no
art. 37, da Constituicao Federal,

RESOLVE.:

CONVOCAR/NOTIFICAR, os candidatos, abaixo relacionados por
ordem de classificacdo, aprovados no Concurso Pablico, Edital n°® 01/2015,
homologado em 04 de abril de 2016 a comparecerem a Secretaria Municipal
de Administracao desta Prefeitura Municipal, para fins de que apresentem no
prazo de 15 (quinze) dias os documentos exigidos no Anexo I deste Edital para
que seja procedida a necessaria nomeacdo na forma estabelecida na Lei
Complementar n°® 001/2001, que dispde sobre o Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos da Prefeitura Municipal de Sao Jodo do Sabugi/RN, e da
outras providéncias, ficando de logo determinado que 0 nao comparecimento,
no prazo acima indicado, implica na preclusdo do direito do candidato a ser
nomeado, nos termos expostos abaixo.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacédo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sio Jozo do Sabugi/RN, 29 de Abril
de 2016.
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ANEXO 1
RELACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS E CONVOCADOS:
N° DE
CARGO INSCRICAO | CANDIDATO CLASSIFICACAO
P02 - PROFESSOR DE ARIVALDO LEANDRO DA SILVA
PORTUGUES 0004 MONTE ]2

PO4 - PROFESSOR DE CIENCIAS
| FISICAS E BIOLOGICAS 0017 MAYARA JANAINA BARACHO SANTOS |1°

I - PROFESSOR DE EDUCACAO

FISICA 0004 FABIANO MEDEIROS DE AZEVEDO 1°
S03 - CONTADOR 0003 DIOGO ANDERSON DINIZ FERNANDES | 2°
GO3 - AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS 0338 LEOZETTE SANTOS ARAUJO I°
GO3 - AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS - DEFICIENTES 0260 JAKSOEL ALVES DE MEDEIROS 1°

- DOCUMENTOS QUE DEVEM SER APRESENTADOS PELOS

CANDIDATOS CONVOCADOS:

Certidao de Nascimento ou Casamento — Original e Fotocopia;

Carteira de Identidade - Original e Fotocopia;

C.P.F - Original e Fotocépia;

Titulo de Eleitor - Original e Fotocépia;

Comprovante de Inscrigao no PIS/PASEP;

Certificado do Grau de Escolaridade exigido para o Cargo - Original e
Fotocépia;

Habilitag¢ao no Orgéo de Classe - Original e Fotocopia;

02 (duas) Fotos 3 x 4 recentes;

Certidao de Quitagdo das Obrigacdes Eleitorais expedida pelo Cartério
Eleitoral;

Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacao Militar (para
homens) - Original e Fotocépia;

Certidao Negativa de Distribuicdo de feitos civeis dos ultimos 05 (cinco)
anos da Justica (Estadual e Federal) da cidade e comarca de origem;
Certidao Negativa de Distribuicdo de feitos criminais dos ultimos 05
(cinco) anos da Justica (Estadual e Federal) da cidade e comarca de
origem,;
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e Declaracao Negativa de Acumulo de cargos Publicos, ou quando for o
caso de acumulacéo legal, documento a ser preenchido na Secretaria
Municipal de Administra¢ao e Recursos Humanos;

e Declaracdao que néo recebe proventos de Aposentadoria de nenhum
regime proprio, conforme o disposto no art. 37, §10, da Constitui¢ao
Federal, documento a ser preenchido na Secretaria Municipal de
Administracao e Recursos Humanos;

e Declaracio de nao ter sofrido, no exercicio da funcao publica,
penalidade de demissdo a bem do servigo publico, documento a ser
preenchido na Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos;

e Declaracdo de Bens e Valores, conforme disposto no art.13 da Lei n°
8.429/1992 e art. 22 do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais
(Lei Municipal n° 222/1999), documento a ser preenchido na Secretaria
Municipal de Administracao e Recursos Humanos;

e Laudo Médico de aptidao fisica e mental, expedido por médico do
trabalho credenciado pelo Conselho Regional de Medicina;

e Laudo Médico para o cargo GO3 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS -
DEFICIENTES que especifique o tipo de deficiéncia, com o c6digo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID);

e Carteira de Habilitacdo para os cargos de motorista e tratorista,
conforme consta no edital do concurso;

e Comprovacao de escolaridade conforme determina o edital do concurso;

¢ Comprovante de Endereco;

¢ Certidao de Nascimento dos filhos quando for o caso.



