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SAO JORO DO SABUGI-RN GABINETE DA PREFEITA R
LEI N° 723/2017 Em 25 de maio de 2017.

DISPOE SOBRE A ALTERAGAO DA LEI DE
CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL-CMAS E REVOGA AS
LEIS MUNICIPAIS N° 468/2005 E N° 645/2013,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO SABUGI- RIO GRANDE DO
NORTE; Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu SANCIONO a seguinte
LEL:

CAPITULOI
SECAO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,
6rgao deliberativo do sistema descentralizado e participativo da Assisténcia Social
de Sao Jodo do Sabugi, de carater permanente e de composicéo paritaria entre o
governo e a sociedade civil, observado o disposto no art. 17, § 4°, da Lei n° 8.742,
de 07 de dezembro de 1993.

Paragrafo Gnico.O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sao Jodo
do Sabugi & vinculado ao 6rgao gestor de assisténcia social quem deve prover a
infraestrutura necessaria ao seu funcionamento, garantindo recursos materiais,
humanos e financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens e diarias de
conselheiros representantes do governo ou da sociedade civil, quando estiverem no
exercicio de suas atribuicoes.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) tem a finalidade
de deliberar, acompanhar, avaliar e exercer o controle sobre a Politica de
Assisténcia Social, em ambito municipal.

§1° As agdes deliberativas/reguladoras sdo aquelas que estabelecem, por
meio de resolugdes, as acdes da assisténcia social, contribuindo para a continuacao
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do processo de implantagdo do Sistema Unico de Assistencia Social - SUAS e da
Politica Nacional de Assistencia Social - PNAS;

§2° As acgdes de acompanhamento e avaliagdo devem ser direcionadas as
atividades e aos servicos prestados pelas entidades e organizagdes de assisténcia
social publicas e privadas, e advém da competéncia de formular recomendagdes e
orientacdes aos integrantes do sistema descentralizado de assisténcia social.

§3° O controle social € o exercicio democratico de acompanhamento da
gestdo e avaliagdo da Politica de Assisténcia Social, do Plano Plurianual de
Assisténcia Social e dos recursos financeiros destinados a sua implementagéao,
sendo uma das formas de exercicio desse controle zelar pela ampliacéo e qualidade

da rede de servigos socioassistenciais para todos os destinatarios da Politica.

CAPITULO Il
SECAO |
DAS ATRIBUICOES

Art. 3° - Respeitadas as competéncias exclusivas do legislativo Municipal,
compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

l. Definir as prioridades da politica de Assisténcia Social;

Il Estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboracdo do plano
Municipal de Assisténcia Social,

Il Aprovar a politica municipal de Assisténcia Social, elaborada em
consonancia com a politica nacional e estadual de assisténcia social na
perspectiva do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e as diretrizes
estabelecidas pelas Conferéncias de Assisténcia Social, podendo contribuir
nos diferentes estagios de sua formulagéo;

IV.  Atuar na formulacao de estratégias e controle da execucéo da politica de
Assisténcia Social;

V. Propor critérios para a programacgédo e para as execugdes financeiras e
orcamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social e fiscalizar a

movimentacao e aplicagao dos recursos;
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VL.
VII.

VIII.

Xl.

XIl.

pAIIN

XIV.

XV.

XVI.

Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa Familia;
Fiscalizar a gestdo e execugdo dos recursos do indice de Gestéo
Descentralizada do Programa Bolsa Familia — IGD PBF e do indice de
Gestdao Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social —
IGDSUAS,;

Planejar e deliberar sobre os gastos de no minimo 3% (trés por cento) dos
recursos do IGD PBF e do IGDSUAS destinados ao desenvolvimento das
atividades do conselho;

Participar da elaboragdo e aprovar as propostas de Lei de Diretrizes
Orgcamentarias, Plano Plurianual e da Lei Orgamentaria Anual no que se
refere a assisténcia social, bem como o planejamento e a aplicagéo dos
recursos destinados as agdes de assisténcia social, nas suas respectivas
esferas de governo, tanto os recursos proprios quanto os oriundos de
outros entes federativos, alocados nos respectivos fundos de assisténcia
social;

Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de Assisténcia prestados a
populagdo pelos orgéos, entidades publicas e privadas no municipio.
Aprovar critérios para celebragdo de contratos ou convénios entre o setor
publico e as entidades privadas que prestam servicos de assisténcia Social
no ambito mnicipal;

Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os
ganhos sociais e o desempenho dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistencias do SUAS;

Aprovar critérios de concesséo e valor dos beneficios eventuais;

Aprovar critérios de partilha de recursos em seu ambito de competéncia,
respeitados os parametros adotados na LOAS;

Aprovar o aceite da expansdo dos servicos, programas e projetos
socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

Deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS em
seu ambito de competéncia;
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XVIL.

XVIII.

XIX.

XXIL.

XXIILI.

Deliberar sobre planos de providéncia e planos de apoio a gestéo
descentralizada;

Normatizar as agbes e regular a prestagdo de servigos publicos estatais e
nado estatais no campo da assisténcia social, em consonancia com as
normas nacionais,

Inscrever e fiscalizar as entidades e organizagbes de assisténcia social,
bem como inscrever os programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, conforme parametros e procedimentos nacionalmente
estabelecidos;

Convocar, num processo articulado com a Conferéncia Estadual e
Nacional, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, bem como
aprovar as normas de funcionamento da mesma, constituir a comisséo
organizadora e o respectivo Regimento Interno;

Encaminhar as deliberagbes da conferéncia aos orgaos competentes e
monitorar seus desdobramentos.”;

Informar ao CNAS sobre o cancelamento de inscricdo das entidades e
organizagbes de assisténcia social, a fim de que este adote as medidas
cabiveis;

Aprovar o plano de assisténcia social elaborado pelo érgéo gestor da

politica de assisténcia social,

XXIV. Aprovar o plano integrado de capacitacdo de recursos humanos para a

XXV.

XXV

area de assisténcia social, de acordo com as Normas Operacionais Basica
do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS) Recursos Humanos
(NOB RH/SUAS);

Acionar o Ministério Plblico como instancia de defesa e garantia de suas
prerrogativas legais;

I. Publicar no respectivo Diario Oficial todas as suas deliberagées;

XXVII. Elaborar, aprovar e divulgar seu Regime Interno.
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SECAO I
DO EXERCICIO DAS ATRIBUIGCOES

Art. 4° - Para o exercicio de suas atribuigdes, o Conselho Municipal de
Assisténcia Social (CMAS) solicitara os seguintes documentos e informagoes:

| - da Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

a)a politica municipal de assisténcia social,

b)o plano municipal de assisténcia social;

c¢)o plano de agao;

d)a proposta orcamentaria da assisténcia social para apreciagdo e
aprovacao;

e) o plano de inser¢do e acompanhamento de beneficiarios do Beneficio de
Prestacdo Continuada (BPC), selecionados conforme indicadores de
vulnerabilidade, contendo agbes, prazos e metas a serem executadas, articulando--
se as ofertas da assisténcia social e as demais politicas pertinentes;

f) o plano- de aplicagdo do fundo municipal, balancete mensal e prestagéo
de contas ao final do exercicio;

g) as informagdes relativas ao volume de recursos transferidos para o Fundo
Municipal de Assisténcia Social (FMAS), oriundos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social (FNAS) e do Fundo Estadual de Assisténcia Social, quando for o caso;

h) as informacdes relativas aos recursos repassados pelo Fundo Municipal
de Assisténcia Social (FMAS) as entidades e organizagdes de assisténcia social;

i) a relagdo das contas correntes que compdem o respectivo Fundo
Municipal de Assisténcia Social (FMAS);

j) os demonstrativos das contas bancérias sob gestdo do Fundo Municipal
de Assisténcia Social (FMAS);

k) o relatério anual da gestdao e demonstrativo sintético execugéo fisica e
financeira.

Il - das entidades e organizagdes de assisténcia social:

a) o estatuto social;

b) o plano de trabalho; oy
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c) o relatério anual de execugao; e

d) os documentos contabeis.

Il - do Conselho Estadual de Assisténcia Social (CEAS):

a) para conhecimento, os documentos deliberados em Assembleia Geral,
principalmente as atas;

b) quando necesséario, o assessoramento na aplicagdo de normas e
resolucdes fixadas pelo CNAS;

IV - do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS), a
senha de acesso ao Sistema de Informagao do Sistema Unico de Assisténcia Social
(Rede SUAS);

V - da Comissdo Intergestores Bipartite (CIB), para conhecimento, os
documentos de pactuagées publicadas no Diario Oficial do Estado.

Paragrafo Gnico. Além dos documentos elencados nos incisos de | a V, o
CMAS podera requisitar outros que se fizerem necessarios para o exercicio de suas

atribuicdes.

SECAO Il
DA COMPOSICAO

Art. 5° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social sera composto por 05
(cinco) representantes do Poder Publico Municipal e 05 (cinco) representantes da
sociedade civil, em igual nimero de suplentes, para mandato de 02 (dois) anos,
permitida uma Gnica recondugao por igual periodo, com o/a presidente eleito/a, entre
o0s seus membros, em reunido plenaria com pelo menos 50% mais 1 membro.

Art. 8° - Comporéo o Conselho, representantes dos 6rgéos governamentais
titulares e respectivos suplentes, dos setores que desenvolvem agdes ligadas as
politicas sociais e econémicas, como:

I. um representante da Secretaria Municipal de Trabalho, Habitagdo e
Assisténcia Social,

Il.um representante da Secretaria Municipal de Saude;

Ill.um representante da Secretaria Municipal de Educacao;
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IV.um representante da Secretaria Municipal de Planejamento e Fazenda;

V. um representante do Gabinete Civil.

§ 1°. Os representantes governamentais serdo indicados e nomeados pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, dentre os que detenham efetivo poder de
representagao e decisao no ambito da Administracdo Publica.

§ 2°. Tanto os representantes dos érgdos governamentais ou da sociedade
civii poderdo ser substituidos, a qualquer tempo, por nova indicagdo do
representado.

Art. 7° - Os representantes da sociedade civil e respectivos suplentes,
seraoeleitos em foro préprio, da seguinte forma:

| - dois representantes dos usudrios ou de organizagdes de usuarios /
assisténcia social;

Il - umrepresentantedeentidades e organizagbes de assisténcia social,
devidamente inscritas no CMAS; e

Il - dois representantes de trabalhadores do setor.

Paragrafo Unico:Caso nao tiver entidade devidamente inscrita no CMAS,
esta vaga sera preenchida por representantes dos usuarios e/ou organizagdes da
assisténcia social.

Art. 8° - A eleicdo dos membros da sociedade civil ocorrera sob a forma de
assembleia geral, com 30 (trinta) dias de antecedéncia, coordenado pela sociedade
civil e sob a supervisdo do Ministério Publico, tendo como candidatos e/ou eleitores
os descritos no paragrafo anterior. Deve-se ainda observar:

| - cabera a Presidéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social
encaminhar ao o6rgao oficial do municipio responsavel pelas publicagbes, a
convocagao do foro de que trata o presente artigo, por meio de chamamento publico
em diario de grande circulagéo municipal;

Il - apés a escolha dos representantes da sociedade civil, a Presidéncia do
CMAS encaminhara ao Chefe do Poder Executivo a nominata para a respectiva
nomeacgao em forma de Decreto;

Il - o processo de escolha dos representantes da sociedade civil sera fixado
em regimento interno préprio para esta finalidade.
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Paragrafo Unico - Recomenda-se que a nomeagao, responsabilidade do
Chefe do Poder Executivo Municipal, e a posse dos conselheiros ocorram em prazo
adequado e suficiente para ndo existir descontinuidade do funcionamento do
conselho.

Art. 9° - Serédo considerados representantes de usuarios, pessoas vinculadas
aos programas, projetos, servicos e beneficios da Politica Municipal de Assisténcia
Social, organizada nas seguintes formas:

| - grupos que tém como objetivo a luta por direitos, reconhecidos como
legitimos;

Il - movimentos sociais, as associagdes, féruns, redes ou outras
denominagdes, sob diferentes formas de constituigdo juridica, politica ou social.

Paragrafo Gnico. Os movimentos sociais deverdao comprovar sua existéncia e
estar ativo de, no minimo, dois anos, por meio de:

a) um instrumento de comunicagéo e informacgéao de circulagéo regional,

b) relatério de atividades ou de reunides do movimento; e

c¢) documento oficial de sua criagdo, existéncia e comprovar que esta ativo.

Art. 10° - Serdo consideradas organizagdes de usuarios aquelas
juridicamente constituidas que tenham, estatutariamente, entre seus objetivos, a
defesa dos direitos dos individuos e grupos vinculados a Politica Municipal de
Assisténcia Social, sendo caracterizado seu protagonismo na organizagdo mediante
participacdo efetiva nos 6rgdos diretivos que os representam, por meio da sua
prépria participagéo ou de seu representante legal, quando for o caso.

Art. 11° - Serdo consideradas entidades de assisténcia social aquelas que
prestam, sem fins lucrativos, atendimento e assessoramento aos beneficiarios
abrangidos pela LOAS, bem como as que atuam na defesa e garantia de seus
direitos.

Art. 12° - Serdo consideradas entidades de trabalhadores do setor as
associacdes de trabalhadores, sindicatos, federagdes, confederagbes, centrais
sindicais, conselhos federais de profissées regulamentadas que organizam,
defendem e representam os interesses dos trabalhadores que atuam
institucionalmente na Politica de Assisténcia Social, conforme preconizado na Lei
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Organica de Assisténcia Social, na Politica Nacional de Assisténcia Social e na
Norma Operacional Basica, Recursos Humanos e no Sistema Unico de Assisténcia
Social, mediante os critérios estabelecidos no Regimento Interno do CMAS,
conforme § 1°, do art. 3° do Decreto n.° 6.308 de 14 de dezembro de 2007.
Art. 13° - As atividades dos membros do CMAS reger-se-a pelas disposigbes
seguintes:
l. O exercicio da funcdo de conselheiro é considerado servico publico
relevante, e ndo sera remunerado, conforme Lei 8.429/92.
Il Os membros do CMAS poderzo ser substituidos mediante solicitagédo da
entidade ou autoridade competente, apresentada ao Presidente do CMAS;
lll.  As decisdes do CMAS serdo consubstanciadas em resolugéo.

SECAO IV
DO DESEMPENHO

Art. 14° - Para o bom desempenho do Conselho, é fundamental que os/as
conselheiros/as:

|. Sejam assiduos as reunides;

Il. Participem ativamente das atividades do Conselho;

lll. Colaborem no aprofundamento das discussdes para auxiliar nas decisées do
Colegiado;

IV. Divulguem as discussdes e as decisdes do Conselho nas instituicoes que
representam e em outros espacos;

V.Contribuam com experiéncias de seus respectivos segmentos, com vistas ao
fortalecimento da Assisténcia Social;

VI - mantenham-se atualizados em assuntos referentes a area de assisténcia
social, indicadores socioeconémicos do Pais, politicas publicas, orgamento,
financiamento, demandas da sociedade, considerando as especificidades de cada
regiéo do Pais;

VII - colaborem com o Conselho no exercicio do controle social;
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VIl - atuem, articuladamente, com o seu suplente e em sintonia com a sua

entidade;
IX - desenvolvam habilidades de negociagdo e pratica de gestédo
intergovernamental;

X - estudem e conhegam a legislacéo da Politica de Assisténcia Social;

Xl - aprofundem o conhecimento e o acesso a informagbes referentes a
conjuntura nacional e internacional relativa a politica social,

XlI- mantenham-se atualizados a respeito do custo real dos servigos e programas
de assisténcia social e dos indicadores socioecondmicos da populagdao, que
demandam esses servigos, para entdo argumentar, adequadamente, as questdes de
orcamento e cofinanciamento;

Xl - busquem aprimorar o conhecimento in loco da rede publica e privada
prestadora de servigcos sécio assistenciais;

XIV - exclusé@o social, sua origem estrutural e nacional, para poderem contribuir
com a construcdo da cidadania e no combate a pobreza e a desigualdade social;

XV - acompanhem, permanentemente, as atividades desenvolvidas pelas
entidades e organizagcdes de assisténcia social, para assegurar a qualidade dos
servigos oferecidos aos beneficiarios das acdes de assisténcia social.

Art. 15° - Ressalta-se que os/as conselheiros/as desempenham fung¢ao de
agentes publicos, conforme a Lei 12.435/2011, que altera artigos da Lei 8.742/93,
isto &, sdo todos aqueles que exercem, ainda que transitoriamente ou sem
remuneragéo, por eleicdo, nomeacao, designacéo, contratagcdo ou qualquer outra
forma de investidura ou vinculo, mandato, cargo, emprego ou fungédo nas entidades
mencionadas no artigo 1° da referida Lei.

CAPITULO I
SECAO|

DA ORGANIZAGAO

Art. 16° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) compor-se-a

dos seguintes 6rgaos: ﬂ
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| - Assembleia Geral;

Il - Mesa Diretora;

lIl - Comissoes; e

IV - Secretaria Executiva.

§ 1 ° A Assembleia Geral é 6rgdo deliberativo e soberano do Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

§ 2° A Mesa Diretora do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS),
eleita pela maioria absoluta dos votos da Assembleia Geral para mandato de um
ano, permitida uma Unica recondugéo, € composta pelos seguintes cargos:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

c) 1° Secretario; e

d) 2° Secretario.

§ 3° A composicdo da Mesa Diretora devera obedecer aos principios da
paridade e da alternancia governamental e sociedade civil respeitadas as seguintes
condigdes:

a) Quando houver vacancia no cargo de presidente ndao podera o/a vice-
presidente assumir para ndo interromper a alternancia da presidéncia
entre governo e sociedade civil, cabendo realizar nova eleicdo para
finalizar o mandato, conforme previséo a constar no Regimento Interno do
Conselho;

b)Sempre que houver vacancia de um membro da Mesa Diretora ou similar,
seja ele representante de um 6rgao governamental ou de uma entidade da
sociedade civil, cabera ao plenario do Conselho decidir sobre a ocupagéo
do cargo vago, seja por aclamagéo ou voto, devendo essa situagdo e a
forma de sucesséo estar contempladas no Regimento Interno;

§ 4° As ComissGes Tematicas serdo criadas por resolugdes, aprovadas em
Assembleia Geral, conforme a necessidade da demanda, integradas por
conselheiros (as) titulares e suplentes e poderao participar como colaboradores (as),
os(as) representantes de outras entidades, outros representantes dos(as)
usudrios(as) ou de organizagbes de usuarios(as), ou pessoas de notério saber,

il
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homologadas pelo CMAS, sem direito a voto, sendo obrigatéria a designacéao das
seguintes Comissbes:

a) de Normas, Regulamentos e Inscrigbes;

b) de Financiamento e Orgamento;

c) de Politicas; e

d) de Divulgacdo e Comunicagao.

§ 5° O CMAS poderéa instituir grupos de trabalho de carater temporario,
composto por conselheiros titulares e suplentes, destinados ao estudo e elaboragéo
de propostas sobre temas especificos, podendo, inclusive, convidar para participar
destes grupos de trabalho representantes de érgdos ou entidades publicas e
privadas e de outros poderes, sem direito a voto.

§6° As acgdes de capacitagdo dos/as Conselheiros/as deverao ser
programadas, visando o fortalecimento e a qualificagdo de seus espagos de
articulagdo, negociagdo e deliberagdo, a ser previsto no orgamento do Fundo
Municipal de Assisténcia Social — FMAS.

§7° O Conselho Municipal de Assisténcia Socia/lCMAS, contara na sua
organizagdo administrativa com uma Secretaria Executiva, cujas atribuicées seréo
definidas no regimento interno, a quem cabera, entre outras obrigaces, a
responsabilidade de acompanhar a execugao das deliberagdes do Conselho e servir
de apoio administrativo.

§8° A Secretaria Executiva subsidiara a Assembleia Geral com assessoria
técnica e podera se valer de consultoria e assessoramento de instituicdes, érgaos e
entidades ligados a area da assisténcia social, para dar suporte e/ou prestar apoio
técnico-logistico ao Conselho.

SECAO i
DO FUNCIONAMENTO

Art. 17° - A Assembleia Geral reunir-se-a, obrigatoriamente, uma vez ao més
e, extraordinariamente, sempre que necessario, e funcionard de acordo com o
Regimento Interno, que definira, também, o gquorum minimo para o carater
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deliberativo das reunides e para as questdes de supléncia e perda de mandato por
faltas.

Art. 18° - O CMAS tem autonomia de se autoconvocar, devendo esta
previsdo constar do Regimento Interno, e suas reunibes seréo abertas ao publico,
com pauta e datas previamente divulgadas respeitando o minimo, 10 (dez) dias.

Art. 19° - A cada nova gestdo sera realizado o Planejamento Estratégico do
CMAS, com o objetivo de definir metas, acdes e estratégias e prazos, envolvendo
todos (as) os(as) Conselheiros(as), titulares e suplentes, e os(as) técnicos(as) do
Conselho.

CAPITULO IV
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 20° - No exercicio da orientagcdo e controle do Fundo Municipal de
Assisténcia Social (FMAS), o Conselho Municipal de Assisténcia Social adotara as
seguintes medidas:

| - orientar, controlar e fiscalizar a gestdo do Fundo Municipal, por meio de
resolugdes relativas a elaboracéo da proposta orgamentaria, que trata da destinagéo
dos recursos; aos critérios de partilha; ao plano de aplicagdo e a execucéo
orgamentaria e financeira;

Il - certificar se a Secretaria Municipal de Assisténcia Social divulga
amplamente, para a comunidade local, os beneficios, servigos, programas, projetos
assistenciais, bem como os recursos disponibilizados pelo poder publico;

Il - assegurar que o orcamento do municipio disponibilize recursos préprios
destinados a assisténcia social, alocados no Fundo Municipal, o0 que constitui
condicdo para os repasses de recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social
(FMAS);

IV - apreciar e aprovar a proposta de Lei Orcamentaria Municipal, na Fungéo
- Assisténcia Social, por ocasido de sua apreciacdo, considerando os seguintes
aspectos:

a) se contempla a apresentacdo dos programas e das agbes, em coeréncia
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com o plano municipal de assisténcia social, de acordo com os niveis de
complexidade dos servigos, programas, projetos e beneficios, alocando-os como
sendo de protecédo social basica e protegdo social especial de média e/ou de alta
complexidade, conforme a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e o
Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS);

b) se os recursos destinados as despesas correntes e de capital
relacionadas aos servicos, programas, projetos e beneficios governamentais e néo-
governamentais estdo alocados no fundo municipal, constituido como unidade
orcamentaria; e se os recursos voltados as atividades meio, estdo alocados no
orcamento do érgédo gestor desta politica;

V - decidir sobre a regularidade do plano de agdo anual, indicando se esta
regular, autorizando o repasse de recursos do FNAS, ou n&o regular, n&o
autorizando referido repasse;

VI - analisar se foram cumpridas as metas fisicas e financeiras constantes do
plano de acdo, mediante a emissdo de parecer indicando se esta regular,
autorizando o repasse dos recursos do FNAS; ou nédo regular, ndo autorizando o
repasse dos referidos recursos, fazendo-se constar, ainda, avaliagdo sobre os
seguintes aspectos que envolvem o plano de agdo, além de sugestdes para
melhoria do processo:

a) a andlise da documentagdo recebida do érgédo gestor da assisténcia
social, bem como de sua capacidade de gestao;

b)relagdo com o plano municipal de assisténcia social;

c)a execucéo e a aplicagdo dos recursos financeiros recebidos na conta do
respectivo fundo de assisténcia social;

d)regularizagdo no alcance da previséo de atendimento;

e)a qualidade dos servigos prestados; e

f) articulagdo com as demais politicas sociais.

VIl - verificar, mediante acesso a Rede de Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), se o plano de agao esta em conformidade com o plano municipal de
assisténcia social, aprovado pelo préprio Conselho;

VIII - analisar o plano de agéo e verificar se as metas de atendimento de
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usuarios estao de acordo com os dados da efetiva demanda local, para os servigcos
co-financiados pelos pisos de protegao social basica e de protegéo social especial,

IX - convocar o Conselho para andlise e deliberagdo das prestagbes de
contas, do co-financiamento federal representada pelo demonstrativo sintético anual
da execucao fisico-financeira do SUAS;

X - certificar se 0 municipio recebe, com regularidade, recursos do FNAS e
do Fundo Estadual de Assisténcia Social, e propor medidas saneadoras para
solucao do problema, previstas no Regime Interno;

Xl - verificar as razdes para os eventuais atrasos ou suspensado de repasse
dos recursos as entidades de assisténcia social e propor medidas para solugédo do
problema, previsto no Regime Interno; e

Xll - aprovar o Regime Interno do Fundo Municipal de Assisténcia Social
(FMAS).

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 21° - Sera emitido certificado a todos os Conselheiros regularmente
nomeados ao término do respectivo mandato, em reconhecimento aos servigos de
relevante interesse publico e social prestados.

§1° Sera expedido pelo CMAS aos interessados, quando requerido,
certificado de participagdo nas Comissées Tematicas e nos Grupos de Trabalho.

Art. 22° - Poderao ser convidados a participar das reunides do CMAS, sem
direito a voto, personalidades e representantes de 6rgdos e entidades publicas e
privadas,bem como técnicos e usuarios que da pauta constar temas de sua area de
atuacao e ou de seu interesse.

Art. 23°- O CMAS devera estar atento a interface das politicas sociais, de
forma a propiciar significativos avancgos, tais como:

| - ampliagdo do universo de atencdo para os segmentos excluidos e
vulnerabilizados;
Il - demanda e execugédo de agdes proprias focadas nos destinatarios em

i
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articulagdo com outras politicas publicas;

Il - articulagdo das agdes e otimizagdo dos recursos, evitando-se a
superposicéo de agbes e facilitando a interlocugdo com a sociedade;

IV - racionalizacdo dos eventos do CMAS, de maneira a garantir a
participagéo dos(as) Conselheiros(as), principalmente daqueles(as) que fazem parte
de outros Conselhos; e

V - garantia da construgao da Politica Municipal de Assisténcia Social.

Art. 24° - As Assembleias Gerais do CMAS séo abertas a participagéo de
todos os cidadaos.

Art. 25° - O Regimento Interno do CMAS complementara a estruturacao,
competéncias e atribuicdes definidas nesta Lei para seus integrantes e estabelecera
as normas de funcionamento do CMAS, devendo ser submetido a Assembleia Geral
que sera especialmente convocada para este fim, submetendo-o ao Chefe do Poder
Executivo para homologagao mediante Decreto.

Paragrafo Unico. Qualquer alteragdo posterior ao Regimento Interno
dependera da deliberagéo de dois tercos dos membros do CMAS e homologagéo,
por Decreto, do Chefe do Poder Executivo.

Art. 26° - O CMAS elaborara seu Regimento Interno no prazo de 60
(sessenta) dias ap6s a promulgagao da presente Lei.

Art. 27° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposigdes em contrario, principalmente as contidas na lei Municipal N° 468/2005,
de 05 de dezembro de 2005.

Sao Jodo do Sabugi, RN, 25 de maio de 2017.

LYDICE ARAUJO DE MEDEIROS BRITO
Prefeita Municipal



