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SAU JOAD DO SABUI-RN GABINETE DA PREFEITA Ew?,?jm‘
LEI N° 725/2017 Em 25 de maio de 2017.

Acrescenta o § 4° no art. 81 - Secéo IV do
Regime Juridico Unico dos servidores
Municipais que trata da Licenca por
motivo de Gestagdo, Adogdo ou Guarda
Judicial.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO SABUGI- RIO GRANDE DO
NORTE; Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu SANCIONO a seguinte
LEI:

Art. 1° - O art. 81 do Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais de
S&o Joao do Sabugi/RN passara a vigorar acrescido do seguinte paragrafo § 4°

§ 4° A licenga-maternidade das servidoras publicas municipais a que se refere
este artigo e o art. 7°, XVIll da Constituicdo Federal podera ser prorrogada por até
60 (sessenta) dias, nos seguintes termos:

| - Para fazer jus a prorrogacao de que trata este paragrafo, a servidora deve
requerer o beneficio até o final do primeiro més apos o parto;

Il - A prorrogacéo tratada nesse paragrafo tera inicio no dia subsequente ao
término da vigéncia da licenga prevista no art. 7°, XVIll da Constituicao Federal.

Il = No periodo de prorrogacdo da licenca-maternidade que trata este
paragrafo, as servidoras publicas municipais ndo poderao exercer qualquer atividade
remunerada e a crianga ndo podera ser mantida em creche ou organizagéo similar,
sob pena de perda do direito a prorrogac@o, sem prejuizo do devido ressarcimento
ao erario.

IV - A prorrogacdo da licenga-maternidade prevista neste paragrafo sera
custeada com recursos proprios do 6rgao, entidade ou poder a que estiver vinculada
a servidora.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo, revogam-se as
disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo do Sabugi - RN, 25 de maio de 2017.

LYDICE ARAUJO DE MEDEIROS BRITO
Prefeita Municipal



